OSNOVNA SKOLA MATIJE PETRA KATANCICA
VALPOVO

Tel.: 031 /651 —576; Tel.fax.: 031 /654 —576
Email: ured@oskatancic.hr

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI
UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU

Radno mjesto:
Broj trazenih radnika: 2

Vrsta zaposlenja: Na odredeno, novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Minimalno 20 sati tjedno

Smijesta;: Nema smjestaja

NatjecCaj vrijedi od: 20.07.2022. godine

Natjecaj vrijedi do: 28.07.2022. godine

Posloprimac: Osnovna Skola Matije Petra Katanci¢a, Valpovo

Razina obrazovanja: Srednja skola — 4 godine
Visa ili prvostupanjska
Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije: -

Na temelju ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
("Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) i ¢lanka 6. Pravilnika o pomoc¢nicima u
nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima ("Narodne novine" broj 102/18, 59/19
i 22/20) Osnovna skola Matije Petra Katandica, Valpovo
objavljuje

Natjecaj
za obavljanje posla pomoc¢nika u nastavi

Predviden je odabir i zapo§ljavanje osoba na poslovima pomocnika u nastavi s ciljem
povecanja socijalne uklju¢enosti i integracije u€enika s teSko¢ama u razvoju.

POMOCNIK U NASTAVI

Broj trazenih osoba 2

Mjesto rada: Ive Lole Ribara 3, 31550 Valpovo

Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme — Minimalno 20 sati tjedno

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu
2022./2023.

« U slucaju potrebe, povecat ¢e se i broj pomocnika



UVJETI:

¢ najmanje zavrdena srednja skola — 4 godine

e uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak niti je pravomocno
osudivan za neko od kaznenih djela

e pomocnik u nastavi ili stru€ni komunikacijski posrednik ne smije biti
roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uZe obitelji uCenika kojem/kojima se pruza
potpora

OPIS POSLOVA:

Osnovna zadaca pomocnika u nastavi je omoguciti jednake uvjete obrazovanja kroz
pruzanje neposredne podrske u€enicima s teSkocama u razvoju, pomo¢ u ukljucivanju
u razredni kolektiv, savladavanje socijalno-psiholoskih prepreka, senzorikih i
arhitektonskih barijera.

DODATNA ZNANJA | VJESTINE:

Postivanje razliCitosti, afinitet prema djeci s teSkoc¢ama u razvoju, otvorenost,
odgovornost, fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost
individualnom i timskom radu, to¢nost u izvrSavanju poslova, organiziranost,
emocionalna stabilnost i dosljednost.

POZELJNO:

« iskustvo u neposrednom radu s djecom s teSkocama u razvoju (zavrseno
osposobljavanje za pomocnika u nastavi)
e iskustvo u volontiranju

Odabir ¢e se izvrsiti uz pomoc¢ struénih metoda procjene kompetencija i osobina
podnositelja zahtjeva.

S kandidatima izabranim za pomoénika u nastavi, obrazovna ustanova — Skola ¢e
sklopiti pisani ugovor o radu u kojemu c¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno
zaduZenje te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Kandidati koji se prijavljuju za izvr§avanje poslova pomocnika su osobe sa zavrSenom
najmanje srednjom struénom spremom.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17). |zrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zzenske
osobe.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti sljedece dokumente:

« zamolbu za posao (vlastoru¢no potpisana);

« Zivotopis (vlastoruéno potpisan, s navedenim podacima o neposrednom radu s
djecom s teSkoc¢ama u razvoju ili volontiranju (naziv institucije/udruge/tvrtke
gdje je ostvareno iskustvo u radu s djecom ili volontiranje, te trajanje istog);



e dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o
stecenoj struénoj spremi);

e uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6
mjeseci);

» dokaz o hrvatskom drzavljanstvu;

« uvjerenje o prebivalistu (ne starije od 6 mjeseci);

» elektroniCki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave ovog javnog
poziva);

« dokaz o osposobljenosti za poslove pomoénika, ukoliko ga kandidat ima;

» ukoliko kandidat ima iskustva u radu s djecom s tesko¢ama u razvoju potrebno
je priloZiti misljenje supervizora i/ili preporuku $kole/ustanove/udruge.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vraé¢aju se kandidatu nakon zavrdetka
natjeCajnog postupka. Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike traZzenih
isprava ili ovjerene preslike od strane javnog biljeznika na uvid gkoli prije zakljuéivanja
ugovora o radu.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavijenim na natjecaj i ne obavjestava
se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natje¢aja. Urednom prijavom smatra
se prijava koja sadrZzava sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Poziva se kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102.
st. 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na natje€aj, osim dokaza o ispunjavanju
svih traZzenih uvjeta iz natjeCaja, prilozZiti i sve dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju iz ¢lanka 103 . stavka 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19184/21), koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
poveznica: https://branitelji.qov.hr/zaposljavanje-843/843,

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potrazite na sljiedec¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%
20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Poziva se kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema &lanku 48.
st. 1.- 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na
natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i sve dokaze
o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoS$ljavanja iz ¢&lanka 49. stavka 1.
navedenog Zakona, a koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja poveznica: https://braniteljii.gov.hr/zaposljavanje-843/843




Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potrazite na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%
20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao idokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s
¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o
statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao prethodni
radni odnos.

PodnoSenjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri€itu privolu Osnovnoj skoli Matije
Petra Katancica, Vaipovo da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata
iz natjeCajne dokumentacije u svrhu provedbe natjec¢ajnog postupka sukladno
odredbama Opc¢e uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.).

U zamolbi i Zivotopisu obvezno navesti datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja te
kontakt broj mobitela i elektronsku postu (e-mail).

Prijave u pisanom obliku s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja podnose
se OS Matije Petra Katanéi¢a, Valpovo s naznakom "Natje¢aj — Pomocnik u
nastavi — NE OTVARATI!"

NatjeCaj je objavljen 20. srpnja 2022. godine na internet stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, internet stranici i oglasnoj plo¢i OS Matije Petra Katanci¢a, Valpovo i
traje do 28. srpnja 2022. godine.

Radni odnos sa S$kolom zasnovat ¢e se nakon provedenog postupka selekcije
kandidata.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeS§teni na mreZnoj stranici Osnovne
skole Matije Petra Katanci¢a, Valpovo https://oskatancic.hr/category/natjecaji/ u rubrici
pod nazivom ,Natjec¢aji* u roku 15 dana od dana dono$enja odluke o izboru kandidata.

Kontakt: OS Matije Petra Katangi¢a, Valpovo
lve Lole Ribara 3, Valpovo
031 496 723

KLASA: 112-03/22-01/73
URBROJ: 2185-06-01-22-01
Valpovo, 20. srpnja 2022. godine
Ravnatelj skole:




