
Osnovna Skola Matije Petra Katandi6a

Valpovo, lve Lole Ribara 3

KLASA: 112-02126-0117

URBROJ: 2185-6-10-26-3

Valpovo, 3.1 1 .2026. godine

Na temelju 6lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, g2t1\, 105t10, 90/11,5112, 16112,86112, 126112,

g4t13,152t14,07t17,69/19, 98/19, 64t20,151122,155123i64123.) i dlanka 4. Pravilnika

o na6inu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Matije Petra Katandica, Valpovo

ravnateljica Osnovne Skole Matije Petra Katandi6a, Valpovo objavljuje

NATJEEAJ
za popunu radnog miesta

RADNO MJESTO: UEITELJ / ICA VIOLINE

- 1 izvr5itelj na neodredeno nepuno radno vrijeme (24 sata ukupne tjedne radne

obveze)

- Mjesto rada: Valpovo, lve Lole Ribara 3

lJujeti za zasnivanje radnog odnosa: Osim opCih uujeta sukladno opCim propisima o

radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane dlankom 105. Zakona o

odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5koli.

Uz vlastorudno potpisanu priiavu kandidati su obvezni priloZiti:

. Zivotopis

. presliku diplome odnosno dokaza o ste6enoj strudnoj spremi

. presliku dokaza o drZavljanstvu

. elektronidki zapis o podacima evidentiranim u mati6noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariji od dana objave natjedaja

. uvjerenje nadleZnog suda da ne postoje zapreke zazasnivanje radnog odnosa u

Skoli iz flanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( Narodne
novine, broj 87/08, 86/09, 92t10, 105/10, 90111,5112, 16112, 86/12, 126112,94113, 152114,

07t17,68/1g, g8/19, 64t20, 151122, 156123. i 64123), odnosno da se protiv podnositelja ne

vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli ( Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92110,105/10,
gol11, 5112, 16112, g6112, 126112, 94113, 152114, 07117 ,68/18, 98/',19, 64120, 151122, 156123 i

64123) ne starije od dana objave natjedaja

lsprave se prilaZu u neovjerenoj preslici i ne vra6aju se kandidatu nakon zavr5etka

natjecajnog postupka. Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti izvornike traZenih

isprava prije zaklju6ivanja ugovora o radu.



Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmalrali.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i ne obavje5tava se o
razlozima za5to se ne smatra kandidatom natjedaja.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno dlanku 13. Zakona o

ravnopravnosti spolova (NN 82108, 69117).

lzrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju rodno znadenje koriste se neutralno iodnose
se jednako na mu5ke i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom zakonu,
duZan je uz prijavu na natjedaj priloZiti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu

i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Poziva se kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 102.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN

121117,98119,84121 i 156123) uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju svih

traZeniih uvjeta iz natjedaja, priloZiti i sve dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo5ljavanju iz dlanka 103 . stavka 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN 121117,98/19, 84121

i 156123), koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
poveznica:

https ://b ra n itel i i. q ov. h r/za pos I iavan ie-843/843,

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potraZite na sljede6oj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%2Odokazao/oZ
0zao/oA0ostvarivanjeo/o20prava%20prednosti%20priolo20zapo%C5%Al ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Poziva se kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicimaiz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjedaj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, dostaviti i sve dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanjaiz dlanka 49. stavka 1. navedenog
Zakona, a koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
poveznica:

https ://b ra n itelj i. g ov. h r/za pos ljava nje-8 43 I 843

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potraZite na sljede6oj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%2}dokazao/o2
ilzao/o20ostuarivanjeo/o20pravao/o20prednosti%20p rio/o20zapo%C5%Al ljavanju-
%20Zako no/o20 oo/o20 c i v i I n i m % 2 0 s tra d a I ni cim ao/o20 i z% 2 0 D R. p d f



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157113, 152114,

39/18 i32120) duZan je u prijavi na natjedaj pozvatise na to pravo te priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s
clankom 48.t Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (NN 33192, 57192,77192,
27193,58/93, 02194,76194,108/95, 108/96, 82101, 103/03, 149113 i gg/19) duZan je uz
prijavu na natje6aj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu
vojnogicivilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je na6in prestao prethodni radni
odnos.

Prijavom na natjedaj kandidat daje privolu Osnovnoj Skoli Matije Petra Katan6i6a,
Valpovo da se njegovi osobni podaci koriste, prikupljaju, obraduju, objavljuju u
digitalnom obliku, te 6uvaju u svrhu provedbe i realizacrye natjedajnog postupka za
zapo5ljavanje sukladno propisima koji reguliraju za5titu osobnih podataka.

VREDNOVANJE KANDIDATA: Temeljem clanaka 7. Pravilnika o nadinu i postupku
zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Matije Petra Katandi6a, Valpovo nakon proteka roka
odredenog za dostavu prijava na natjedaj provest 6e se postupak vrednovanja.

Pravilnik o na6inu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Matije Petra Katan6i6a,
Valpovo dostupan je na sluZbenoj web stranici Skole.

Podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata, te vrijeme i mjesto
odrZavanja prethodne provjere biti 6e objavljeni na sluZbenoj web stranici Skote
https://oskatancic. h r/cateqory/natjecai i/.

Natjedaj je objavljen dana 4.11.2026. godine, na mreZnoj stranici Osnovne Skole
Matije Petra Katandi6a Valpovo u rubrici pod nazivom
,,NATJEeAJl" https://oskatanqic.hr/cateqory/natjecaii/ i na oglasnoj ploci Osnovne
Skole Matije Petra Katan6i6a, Valpovo te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog
zavoda za zapoilljavanje, a rok za podno5enje prijave je 8 dana od dana objave
natjedaja za zasnivanje radnog odnosa.

O svim obavijestima kao i rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni na
mre2noj stranici Osnovne Skole Matije Petra Katandi6a, Valpovo u rubrici pod nazivom
,,NATJ EeAJ l" https://oskatancic. hr/cateqory, /natiecaii/.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz
natjeCaja dostavljaju se na adresu:

OSNOVNA SXOU MATIJE PETRA KATANEICA

IVE LOil.E RIBARA 3., 31550 VALPOVO

:S,anjp Bipvi6, prof.

JafrAtu Mttreutc

s naznakom= ,,Za natjedaj- uditelj / ica violine,,.


